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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1. Competencias

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
Conocer, comprender y aplicar los fundamentos teéricos y metodoldgicos del proceso
creativo en el &mbito del disefio de moda.

Ser capaz de comunicar el concepto y funcion de un proyecto en el ambito del disefio
de moda.

Valorar y usar los materiales para producir un disefio de moda y conseguir su correcta
expresion y representacion técnica.

Conocer la figura humana para la representacion de piezas adaptables a los
volimenes del cuerpo en el ambito del disefio de moda.

Saber aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacion al ambito de la
moda.

Conocer y comprender la teoria basica del color para crear gamas cromaticas y aplicar
estos conocimientos en el disefio de moda.

Conocer y comprender los conceptos relativos a la vestimenta en las diferentes
culturas, épocas y contexto histérico.

Promover, desarrollar y evaluar a través del disefio de moda habitos de consumo
sostenible entre los diferentes sectores de la poblacién.

Desarrollar competencias para el aprendizaje auténomo y la adaptacion a las nuevas
situaciones de la practica profesional en el ambito del disefio de moda.
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Desarrollar el razonamiento critico y habitos de excelencia y calidad en el ejercicio
profesional en el ambito del disefio de moda, actuando con respeto a los principios
éticos necesarios.

Conaocer los Fundamentos del Disefio como herramienta experimental de creacion de
contenidos visuales y conceptuales en el &mbito del Disefio de Moda.

Aplicar la metodologia del Disefio de Moda para elaborar prototipos, prendas y

complementos, teniendo en cuenta las dimensiones y las necesidades funcionales del
cuerpo humano, sus actividades, sus movimientos y necesidades de vestimenta.

Resultados de aprendizaje

Obtener los conocimientos principales del proceso basico de Disefio.

Asociar las realizaciones de los procesos formativos del Disefio.

Aplicar con criterio los métodos de analisis y técnicas descritos en la materia.
Aprender por si mismo otros conocimientos relacionados con la materia a través de la
investigacion.

Saber traducir un disefio a un dibujo que proporcionalmente pueda realizarse e
industrializarse.

Asociar la metodologia de trabajo al proceso de Disefio.

Proyectar y llegar a la finalizacién del disefio a través del andlisis y la investigacion.
Conseguir que el alumno proyecte y realice su proyecto de disefio.

Alcanzar su personalidad en el proceso de Disefio.

CONTENIDOS

2.1. Requisitos previos

Ninguno.

2.2. Descripcion de los contenidos

Introduccion a la ideacion de una coleccion de moda.

Estudio y analisis del publico objetivo, sector de la poblacion, nicho al que va dirigido.
Concepto del proyecto de Moda, investigacion, justificacién, estética e ideacién de
presentacion.

Funcionalidad y profundidad de coleccién. Fases de realizacion, ficha técnica e
imagen.

2.3. Contenido detallado

Tabla donde se detalla el contenido de la materia, las actividades dirigidas, précticas,
proyectos, memoria u otras practicas a desarrollar tanto en las sesiones con profesor como
aquellas a realizar por el alumno en su tiempo de trabajo fuera de horario docente.
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La asignatura tiene el proposito de dotar al estudiante de una base de conocimientos acerca
de la planificacion y desarrollo de una coleccion de moda. A partir de un enfoque teorico-
practico, que se apoya en el aprendizaje basado en proyectos y en la practica reflexiva, se
plantea proporcionar al alumno una experiencia integrada de las etapas del proceso de
disefio. Para ello, se efectuara el estudio de fundamentos y métodos que faciliten la
investigacion de contextos socioculturales, el analisis de estilos de vida, la definicién de
objetivos proyectuales, la sintesis de conceptos expresivos y la materializacién de ideas en
productos.

Unidad 1. Introduccién general
1.1 Presentacion del profesor, la asignatura y la metodologia de trabajo.
1.2 Presentaciéon de alumnos: puesta en comudn de intereses y expectativas.

Unidad 2. Conceptos esenciales

2.1 Fundamentacion y estudio tedrico/practico de proyectos de disefio para diferentes
marcas de moda.

2.3 El proceso proyectual como investigacion y experimentacion para una marca de moda.
Aspectos técnicos, funcionales y comunicativos.

2.3 ¢ Qué es una coleccién de moda?

2.4 Sistemas de producto: unidad, conjunto y serie

2.5 Etapas proyectuales

Unidad 3. Desarrollo del proceso proyectual de una coleccién de moda.

3.1 El proyecto de disefio como proceso de investigacién aplicada

3.2 Desatrrollo creativo a través de lo tangible e intangible. Aplicacién de técnicas de
nuevas técnicas de creatividad y busqueda del concepto.

3.3 Target: publico objetivo, aspectos demogréficos y psicogréficos.

3.4 Entorno: disefio y contexto.

3.5 Tendencias: Conceptboard y moodboard.

3.6 Carta pantone. El color como recurso, nomenclatura y vibraciones.

3.7 Carta de tejido. El tejido como recurso, especificaciones comerciales y composicion.

Unidad 4. Investigacion creativa: ideacion y seleccion

4. 1 Creatividad aplicada: estrategias para la ideacion.

-Representaciones sintéticas (bocetos, collage, texturas, formas, cortes, volimenes, etc.)
-Prototipado rapido (manipulacion experimental de la forma sobre el cuerpo)

4.2 Seleccién de ideas: ¢ Cémo elegir la idea adecuada?

4.3 Herramientas de estimulacion y evaluacion de ideas.

Unidad 5. De lo general a lo concreto.

5.1 Consolidacion

-Siluetas.

-Tipologia de prenda.

- “Ritmo cardiaco” en una coleccién de moda.

Unidad 6. Desarrollo técnico.
-Disefio plano.
-Fichas técnicas de una prenda de moda.

Unidad 7. Las tres dimensiones.
-Organizacién de un estudio de disefio.
-El taller.

-Materializacion del disefio a realizar.

Unidad 8. Comunicacion
-Lookbook
-Editorial de moda.
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2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de estas actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Actividad Dirigida 1 (AD1) - Investigacion (20%)

Los alumnos se acercaran en este primer momento a la busqueda de conceptos que resultaran
reales en procesos posteriores.

A través de recursos tangibles e intangibles, exploraremos los resultados de nuevas técnicas
creativas, reforzando la busqueda personal y en grupo de caminos menos tradicionales que
nos alejan de practicas habituales en la busqueda de informacion. Redes, paginas
especializadas en disefio de moda o la informacion visual que normalmente nos inunda,
guedaran desplazados en un primer momento para propiciar ideaciones singulares y
novedosas.

Herramientas principales: Técnicas de creatividad y desarrollo de ideas. Conceptboard,
moodboard y justificacion tedrico-estética.

Actividad Dirigida 2 (AD2) —Desarrollo (20%)

A partir de (AD1), el alumnado traducira lo abstracto y plural, en ideas reales con potencial a
desarrollar. En este proceso deberemos asentar bases tedricas y justificacion que argumente
de un modo narrativo y estético, aportando pilares y conocimiento de la coleccion.

Para ello, nos apoyaremos en textos, paneles y mapas que definan parametros como carta
Pantone, croquis de coleccidn, tipologia de prenda, arquetipos/estereotipos en el disefio de
moda, etc.

Herramientas principales: Target, croquis de coleccion, carta Pantone, panel de materiales.

Actividad Dirigida 3 (AD3) — Realizacion (60%)

Tras la investigacion, el estudio previo y considerando el arco de publico receptor a través del
estudio de target, ademas de, las diferentes tipologias de prendas que seran idéneas y el ritmo
cardiaco que presenta la coleccion, esta fase concretara las ideas en primeros bocetos con
especificaciones técnicas de construccion, tejidos, cortes y siluetas, que desencadenaran en
figurines de moda mucho mas precisos y expresivos como lenguaje indispensable para el
creativo de moda, asi como la entrada en el lenguaje libre que nos aporta la ilustracion de
moda.

Las tres dimensiones, vendran de la mano de diferentes técnicas de patronaje: mesa, moulage,
digital, etc. Asi como de la construccion de los distintos looks a través del tratamiento de
tejidos, acabados o técnicas de confeccion.

Cada ideacién y realizacion se ejecutara en su solucién técnica, realizando los estudios
técnicos oportunos, asi como el mapa general de coleccion.

Herramientas principales: Técnicas de patronaje y confeccion, expresion digital, el dibujo en
moda. Disefio plano y lenguaje técnico en disefio de moda.

2.5. Actividades formativas

CODIGO | ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PORCENTAJE DE PRESENCIALIDAD
AF1 Clases Magistrales 28,6 100%
AF2 Caso practico 32,1 100%
AF3 Tutorias 10,7 100%
AF4 Trabajos individuales o en 18,6 50%
grupo de los estudiantes
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AF5 Actividades a través de 6,4 0%
recursos virtuales

AF7 Estudio individual y trabajo 53,6 0%
auténomo

3. SISTEMA DE EVALUACION
3.1. Sistemade calificaciones

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente del siguiente modo:
0 - 4,9 Suspenso (SS)
5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)
9,0 - 10 Sobresaliente (SB)
La mencion de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9,0.

3.2. Criterios de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacioén Porcentaje

Asistencia y participacion en clase 10%

Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo) /

0,
Actividades académicas dirigidas 25%
Prueba parcial (escrita/presentacion trabajo) 15%
Examen final o trabajo final presencial 50%
Convocatoria extraordinaria
Sistemas de evaluacién Porcentaje
Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en equipo) / 30%
Actividades académicas dirigidas 0
Examen final o trabajo final presencial 70%

Seré potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si
estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota
obtenida en ambas convocatorias.

3.3. Restricciones

Calificacion minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos
una calificacion de 5 en la prueba final. Asimismo, es potestad del profesor que el alumno
pueda presentar de nuevo las practicas o trabajos escritos, si estos no han sido entregados en
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fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota obtenida, siempre antes del examen
de la convocatoria correspondiente (ordinaria/extraordinaria).

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases
presenciales podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortogréaficos. EI no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

3.4. Advertencia sobre plagio

La Universidad Antonio de Nebrija no tolerara en ningin caso el plagio o copia. Se
considerara plagio la reproduccién de parrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del
estudiante (Internet, libros, articulos, trabajos de compafieros...), cuando no se cite la fuente
original de la que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un
delito.

En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.
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Otros recursos

https://www.wgsn.com/es

https://www.showstudio.com/

https://www.vogue.com/

https://lwww.vogue.com/fashion-shows

https://lwww.youtube.com/@FFChannel_Official

5. DATOS DEL PROFESOR

Nombre y Apellidos

D. Antonio Sicilia Rodriguez

Departamento

Arte

Titulacion académica

Graduado en Disefio, especialidad Disefio de moda.

Correo electrénico

asicilia@nebrija.es

Localizaciéon

Campus de Comunicacion y Artes en Madrid-San Francisco de Sales

Tutoria

Horario de tutoria
Contactar con el profesor previa peticion de hora por e-mail

Experiencia docente,
investigadora y/o
profesional, asi como
investigacion del
profesor aplicada a la
asignatura, y/o
proyectos
profesionales de
aplicacién.

-Director Creativo en Antonio Sicilia.

-MBFWM AW 15/16, Antonio Sicilia. Coleccion DUELO.

-MBFWM AW 16/17, Antonio Sicilia. Coleccién VERTIGO.

-MBFWM AW 18/19, Antonio Sicilia. Coleccion STENDHAL.

-Asistente para Davidelfin (Colecciones S/S y A/W, MBFWM). 2010-
2015.

-Promotor y venta, Davidelfin, Madrid. 2010-2015.

-Disefador Springfield, Grupo Cortefiel, Madrid. 2013-2014

-Profesor Grado en Disefio, especialidad Disefio de Moda. Escuela
Superior de Disefio. 2018-2025

-Profesor Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio

en Estilismo de Indumentaria, centro Arte 10, Madrid.

-Profesor Grado en Disefio de Moda. Universidad Antonio de Nebrija.
2022-2025
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